
Рабочая программа курса внеурочной деятельности 

«Основы профессионального самоопределения» 

9 класс 

 

Программа курса «Основы профессионального самоопределения» 

направлена на повышение социально-психологической компетентности 

обучающихся 9 класса и предоставляет им помощь в выборе профиля 

обучения и профессиональном самоопределении. Курс «Основы 

профессионального самоопределения» позволяет обучающимся изучить 

свои возможности и потребности и соотнести их с требованиями, которые 

предъявляет интересующая их профессия, сделать обоснованный выбор 

профиля в старшей школе, подготовиться к будущей трудовой 

профессиональной деятельности и в дальнейшем успешно выстроить 

профессиональную карьеру, адаптируясь к социальным условиям и 

требованиям рынка труда. 

 

1. Содержание курса 

 
Психологическая суть профессионального самоопределения. . Содержание, 

специфика занятий по психологическим основам выбора профессии. Труд в 

жизни человека и общества, разнообразие профессий, развитие личности и 

профессиональное самоопределение. Профессиональная деятельность как 

способ самореализации личности. Психологическая суть профессионального 

самоопределения. Современное состояние рынка труда. Потребности 

Уральского региона в кадрах. Концепция «ТЕМП». Востребованные 

невостребованные специальности. Перспективные профессии. Перспективы 

изменения мира профессий. 

Типы профессий по предмету, целям, условиям и орудиям труда 

(классификация профессий по Е. А. Климову). Способы классификации 

профессий. Предмет труда. Цели труда. Средства труда. Орудия труда. 

Профессии типа «человек – человек», «человек – знак», «человек – техника», 

«человек – художественный образ», «человек – природа». Характеристика 

профессий по общим признакам профессиональной деятельности. 

Представление о себе и проблема выбора профессии. Темперамент. 

Склонности и интересы в профессиональном выборе. Здоровье и выбор 

профессии. 

Учёт   состояния    здоровья    при    выборе    профессии.    Понятие 

«неблагоприятные производственные факторы». Примеры профессий, для 

которых характерны перечисленные неблагоприятные факторы влияния на 

здоровье. Профессиональная пригодность и профессионально важные 

качества личности. 

Способности и условия их проявления. Понятие способности. Общие и 

специальные способности. Психологические требования профессии к 

человеку. 

Представление о профессиональных и жизненных планах, 

профессиональной пригодности и профессионально важных качествах 

личности, раскрыть их значение в профессиональной деятельности. 



Психологические требования к профессиям типа «человек – человек», 

«человек – знак», «человек – техника», «человек – художественный образ», 

«человек – природа». 

Матрица профессионального выбора. Роль жизненных ценностей при выборе 

профессии. Психологические классификации ценностей. Понятие 

«профессиональная готовность». Понятие профессиограммы. Выбор 

профессии на основе самооценки и анализа составляющих «хочу» – «могу» – 

«надо». Ошибки при выборе профессии. 

 

2.Планируемые результаты освоения программы 

 

Личностные планируемые результаты 

 

Знаниевый, мотивационный и деятельностный компоненты 

личностных результатов обучающихся 

 

Самоопределение (личностное, профессиональное, жизненное) 

Сформированность ответственного отношения к осознанному выбору и 

построению дальнейшей индивидуальной траектории образования на базе 

ориентировки в мире профессий и профессиональных предпочтений, с 

учётом устойчивых познавательных интересов и потребностей 

Южного Урала., а также на основе формирования уважительного 

отношения к труду, развития опыта участия в социально значимом 

труде. 

Знаниевый компонент: 

– сформированные системные знания технологий выбора и построения 

дальнейшей индивидуальной траектории образования на базе 

ориентировки в мире профессий и профессиональных предпочтений с 

учётом устойчивых познавательных интересов и потребностей Южного 

Урала.. 

Мотивационный компонент: 

– наличие устойчивого интереса к осознанному выбору и построению 

дальнейшей индивидуальной траектории образования на базе 

ориентировки в мире профессий и профессиональных предпочтений, с 

учётом устойчивых познавательных интересов и потребностей Южного 

Урала. 

Деятельностный компонент: 

– проявление сформированного уважительного отношения к труду в 



процессе социально значимой деятельности. 

Сформированность целостного мировоззрения, соответствующего 

современному уровню развития науки и общественной практики, 

учитывающего социальное, культурное, языковое, духовное многообразие 

современного мира 

Знаниевый компонент: 

– понимание основных принципов жизни общества, основ современных 

научных теорий общественного развития во всех сферах жизни общества. 

Мотивационный компонент: 

– потребность в осмыслении социального, культурного, духовного 

аспектов жизни общества. 

Деятельностный компонент: 

– демонстрация собственной активной позиции в общественной жизни, 

для решения типичных задач в области социальных отношений, 

адекватных возрасту. 

Смыслообразование 

Сформированность ответственного отношения к учению, готовности и 

способности обучающихся к саморазвитию и самообразованию на основе 

мотивации к обучению и познанию. 

Знаниевый компонент: 

– знание важности процесса качественного обучения в реализации своих 

жизненных планов. 

Мотивационный компонент: 

– мотивация к самообразованию в урочной и внеурочной деятельности. 

Сформированность  коммуникативной компетентности при 

взаимодействии со сверстниками, детьми  старшего и младшего 

возраста, взрослыми в процессе образовательной, общественно полезной, 

учебно-исследовательской, творческой и других видов деятельности. 

Знаниевый компонент: 

– знание эффективных приемов вербального и невербального общения. 

Мотивационный компонент: 

– стремление быть активным участником в конструктивной референтной 

группе. 

Деятельностный компонент: 

– умение находить индивидуальный подход к участнику коммуникации с 

учетом возраста, пола, статуса и социальной роли. 

Готовность и способность вести диалог с другими людьми и достигать 

в нём взаимопонимания. 

Знаниевый компонент: 

– знание приемов активного слушания; 

– понимание значения дистанции в общении и применении разных 

средств коммуникации. 

Мотивационный компонент: 

– стремление овладеть средствами публичного выступления, искусством 

убеждающего воздействия в общении с людьми. 



Деятельностный компонент: 

– умение воспринимать скрытые сообщения в общении; 

– выявление истинных мотивов в общении с собеседниками. 

Сформированность ценности здорового и безопасного образа жизни. 

Знаниевый компонент: 

– сформировано знание ценности здорового и безопасного образа жизни. 

Мотивационный компонент: 

– потребность в осмыслении ценности здорового и безопасного образа 

жизни. 

Деятельностный компонент: 

– демонстрация собственной активной позиции ценности здорового и 

безопасного образа жизни. 

Освоение социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальной 

жизни в группах и сообществах, включая взрослые и социальные 

сообщества. 

Знаниевый компонент: 

– знание социальных норм, их видов и характеристик. 

Мотивационный компонент: 

– стремление к лидерству, проявление активной социальной позиции. 

Деятельностный компонент: 

– демонстрация освоенных правил социального взаимодействия и 

поведения в различных ситуациях. 

Сформированность морального сознания и компетентности в решении 

моральных проблем на основе личностного выбора, нравственных чувств 

и нравственного поведения, осознанного и ответственного отношения к 

собственным поступкам. 

Знаниевый компонент: 

– знание основных норм морали, нравственных, духовных идеалов, 

хранимых в культурных традициях народов родного края и России. 

Мотивационный компонент: 

– стремление к нравственному самосовершенствованию, веротерпимости, 

уважительному отношению к религиозным взглядам, взглядам людей или 

их отсутствию. 

Деятельностный компонент: 

– критическое осмысление информации морально-нравственного 

характера, полученную из разнообразных источников. 

 
 

Метапредметные результаты освоения рабочей программы курса 

внеурочной деятельности 

 

Регулятивные универсальные учебные действия 

Р1. Умение самостоятельно определять цели обучения, ставить и 

формулировать для себя новые задачи в учебе и познавательной 



деятельности, развивать мотивы и интересы своей познавательной 

деятельности (целеполагание) 

Р1.1. Анализировать существующие и планировать будущие 

образовательные результаты. 

Р1.2. Идентифицировать собственные проблемы и определять главную 

проблему. 

Р1.3. Выдвигать версии решения проблемы, формулировать гипотезы, 

предвосхищать конечный результат. 

Р1.4. Ставить цель деятельности на основе определенной проблемы и 

существующих возможностей. 

Р1.5. Формулировать учебные задачи как шаги достижения поставленной 

цели деятельности. 

Р1.6. Обосновывать целевые ориентиры и приоритеты ссылками на 

ценности, указывая и обосновывая логическую последовательность шагов. 

Р2. Умение самостоятельно планировать пути достижения целей, в том 

числе альтернативные, осознанно выбирать наиболее эффективные 

способы решения учебных и познавательных задач (планирование). 

Р2.1. Определять необходимые действие(я) в соответствии с учебной и 

познавательной задачей и составлять алгоритм их выполнения. 

Р2.2. Обосновывать и осуществлять выбор наиболее эффективных способов 

решения учебных и познавательных задач. 

Р2.3. Определять/находить, в том числе из предложенных вариантов, 

условия для выполнения учебной и познавательной задачи. 

Р2.4. Выстраивать жизненные планы на краткосрочное будущее (заявлять 

целевые ориентиры, ставить адекватные им задачи и предлагать действия, 

указывая и обосновывая логическую последовательность шагов). 

Р2.5. Выбирать из предложенных вариантов и самостоятельно искать 

средства/ресурсы для решения задачи/достижения цели. 

Р2.6. Составлять план решения проблемы (выполнения проекта, проведения 

исследования). 

Р2.8. Описывать свой опыт, оформляя его для передачи другим людям в 

виде технологии решения практических задач определенного класса. 

Р3. Умение соотносить свои действия с планируемыми результатами, 

осуществлять контроль своей деятельности в процессе достижения 

результата, определять способы действий в рамках предложенных 

условий и требований, корректировать свои действия в соответствии с 

изменяющейся ситуацией (контроль и коррекция). 

Р3.1. Определять совместно с педагогом и сверстниками критерии 

планируемых результатов и критерии оценки своей учебной деятельности. 

Р3.2. Систематизировать (в том числе выбирать приоритетные) критерии 

планируемых результатов и оценки своей деятельности. 

Р3.3. Отбирать инструменты для оценивания своей деятельности, 

осуществлять самоконтроль своей деятельности в рамках предложенных 

условий и требований. 
Р3.4. Оценивать свою деятельность, аргументируя причины достижения 



или отсутствия планируемого результата. 

Р3.5. Находить достаточные средства для выполнения учебных действий в 

изменяющейся ситуации и/или при отсутствии планируемого результата. 

Р3.6. Работая по своему плану, вносить коррективы в текущую 

деятельность на основе анализа изменений ситуации для получения 

запланированных характеристик продукта/результата. 

Р3.7. Устанавливать связь между полученными характеристиками продукта 

и характеристиками процесса деятельности и по завершении деятельности 

предлагать изменение характеристик процесса для получения 

улучшенных характеристик продукта. 

Р3.8. Сверять свои действия с целью и, при необходимости, исправлять 

ошибки самостоятельно. 

Р4. Умение оценивать правильность выполнения учебной задачи, 

собственные возможности ее решения (оценка). 

Р4.1. Определять критерии правильности (корректности) выполнения 

учебной задачи. 

Р4.2. Анализировать и обосновывать применение соответствующего 

инструментария для выполнения учебной задачи. 

Р4.3. Свободно пользоваться выработанными критериями оценки и 

самооценки, исходя из цели и имеющихся средств, различая результат и 

способы действий. 

Р4.4. Оценивать продукт своей деятельности по заданным и/или 

самостоятельно определенным критериям в соответствии с целью 

деятельности. 

Р4.5. Обосновывать достижимость цели выбранным способом на основе 

оценки своих внутренних ресурсов и доступных внешних ресурсов. 

Р4.6. Фиксировать и анализировать динамику собственных 

образовательных результатов. 

Р5. Владение основами самоконтроля, самооценки, принятия решений и 

осуществления осознанного выбора в учебной и познавательной 

(познавательная рефлексия, саморегуляция). 
Р5.1. Наблюдать и анализировать собственную учебную и познавательную 

деятельность и деятельность других обучающихся в процессе 

взаимопроверки. 

Р5.2. Соотносить реальные и планируемые результаты индивидуальной 

образовательной деятельности и делать выводы. 

Р5.3. Принимать решение в учебной ситуации и нести за него 

ответственность. 

Р5.4. Самостоятельно определять причины своего успеха или неуспеха и 

находить способы выхода из ситуации неуспеха. 

Р5.5. Ретроспективно определять, какие действия по решению учебной 

задачи или параметры этих действий привели к получению имеющегося 

продукта учебной деятельности. 

Р5.6. Демонстрировать приемы регуляции психофизиологических/ 

эмоциональных состояний для достижения эффекта успокоения 



(устранения эмоциональной напряженности), эффекта восстановления 

(ослабления проявлений утомления), эффекта активизации (повышения 

психофизиологической реактивности). 

Познавательные универсальные учебные действия 

П.6.4. Объединять предметы и явления в группы по определенным 

признакам, сравнивать, классифицировать и обобщать факты и явления. 
П.6.5. Выделять явление из общего ряда других явлений. 

П.6.6. Определять обстоятельства, которые предшествовали 

возникновению связи между явлениями, из этих обстоятельств выделять 

определяющие, способные быть причиной данного явления, выявлять 

причины и следствия явлений. 

П.6.8. Строить рассуждение на основе сравнения предметов и явлений, 

выделяя при этом общие признаки. 

П.6.9. Излагать полученную информацию, интерпретируя ее в контексте 

решаемой задачи. 

П.6.10. Самостоятельно указывать на информацию, нуждающуюся в 

проверке, предлагать и применять способ проверки достоверности 

информации. 

П.6.11. Вербализовать эмоциональное впечатление, оказанное на него 

источником. 

П.6.14. Делать вывод на основе критического анализа разных точек зрения, 

подтверждать вывод собственной аргументацией или самостоятельно 

полученными данными. 
П8. Смысловое чтение 

П8.7. Систематизировать, сопоставлять, анализировать, обобщать и 

интерпретировать информацию, содержащуюся в готовых 

информационных объектах. 

П10.1. Определять необходимые ключевые поисковые слова и запросы 

П10.2. Осуществлять взаимодействие с электронными поисковыми 

системами, словарями. 

П10.3. Формировать множественную выборку из поисковых источников для 

объективизации результатов поиска. 
П10.4. Соотносить полученные результаты поиска со своей деятельностью. 

Коммуникативные универсальные учебные действия 

К11. Умение организовывать учебное сотрудничество и совместную 

деятельность с учителем и сверстниками; работать индивидуально и в 

группе: находить общее решение и разрешать конфликты на основе 

согласования позиций и учета интересов; формулировать, 

аргументировать и отстаивать свое мнение (учебное сотрудничество). 
К11.1. Определять возможные роли в совместной деятельности. 
К11.2. Играть определенную роль в совместной деятельности. 

К11.4. Определять свои действия и действия партнера, которые 

способствовали или препятствовали продуктивной коммуникации. 

К11.5. Строить позитивные отношения в процессе учебной и 

познавательной деятельности. 



К11.6. Корректно и аргументированно отстаивать свою точку зрения, в 

дискуссии уметь выдвигать контраргументы, перефразировать свою 

мысль (владение механизмом эквивалентных замен). 

К11.7. Критически относиться к собственному мнению, с достоинством 

признавать ошибочность своего мнения (если оно таково) и 

корректировать его 
К11.8. Предлагать альтернативное решение в конфликтной ситуации. 
К11.9. Выделять общую точку зрения в дискуссии. 

К11.10. Договариваться о правилах и вопросах для обсуждения в 

соответствии с поставленной перед группой задачей. 

К11.11. Организовывать учебное взаимодействие в группе (определять 

общие цели, распределять роли, договариваться друг с другом и т. д.) 

К11.12. Устранять в рамках диалога разрывы в коммуникации, 

обусловленные непониманием/неприятием со стороны собеседника 

задачи, формы или содержания диалога. 

К12. Умение осознанно использовать речевые средства в соответствии с 

задачей коммуникации для выражения своих чувств, мыслей и 

потребностей для планирования и регуляции своей деятельности; 

владение устной и письменной речью, монологической контекстной 

речью (коммуникация). 

К12.1. Определять задачу коммуникации и в соответствии с ней отбирать 

речевые средства. 

К12.2. Отбирать и использовать речевые средства в процессе коммуникации 

с другими людьми (диалог в паре, в малой группе и т. д.). 

К12.3. Представлять в устной или письменной форме развернутый план 

собственной деятельности. 

К12.4. Соблюдать нормы публичной речи, регламент в монологе и 

дискуссии в соответствии с коммуникативной задачей. 

К12.5. Высказывать и обосновывать мнение (суждение) и запрашивать 

мнение партнера в рамках диалога. 

К12.6. Принимать решение в ходе диалога и согласовывать его с 

собеседником. 

К12.7. Создавать письменные «клишированные» и оригинальные тексты с 

использованием необходимых речевых средств. 

К12.8. Использовать вербальные средства (средства логической связи) для 

выделения смысловых блоков своего выступления. 

К12.9. Использовать невербальные средства или наглядные материалы, 

подготовленные/отобранные под руководством учителя. 

К12.10. Делать оценочный вывод о достижении цели коммуникации 

непосредственно после завершения коммуникативного контакта и 

обосновывать его. 

К13. Формирование и развитие компетентности в области использования 

информационно-коммуникационных технологий (ИКТ-компетентность). 

К13.1. Целенаправленно искать и использовать информационные ресурсы, 

необходимые для решения учебных и практических задач с помощью 



средств ИКТ. 

К13.4. Использовать компьютерные технологии (включая выбор 

адекватных задаче инструментальных программно-аппаратных средств и 

сервисов) для решения информационных и коммуникационных учебных 

задач, в том числе: вычисление, написание писем, сочинений, докладов, 

рефератов, создание презентаций и др. 

К13.5. Использовать информацию с учетом этических и правовых норм. 
 

Предметные планируемые результаты 

 

- значение профессионального самоопределения, требования к составлению 

личного профессионального плана; 

-правила выбора профессии; 

-понятие о профессиях и о профессиональной деятельности; 

- понятие об интересах, мотивах и ценностях профессионального труда, а 

так же психофизиологических и психологических ресурсах личности в связи 

с выбором профессии: 

- понятие о темпераменте, ведущих отношениях личности, эмоционально- 

волевой сфере, 

интеллектуальных способностях, стилях общения; 

- значение творческого потенциала человека, карьеры. 

- смысл и значение труда в жизни человека и общества; 

- современные формы и методы организации труда; 

- сущность хозяйственного механизма в условиях рыночных отношений; 

- предпринимательство; 

- рынок труда. 

- пользоваться сведениями о путях получения профессионального 

образования. 

В результате выполнения данной программы учащиеся должны знать 

сущность и содержание следующих понятий: 

 психологические особенности личности; 

 самоопределение; 

 профессиональные интересы и склонности, способности; 

 классификация, типы и подтипы профессий; 

 профессиограмма; 

 профессиональная пригодность; 

 проектирование профессионального жизненного пути; 

 карьера, виды карьеры; 

 личный профессиональный план; 

 общение; 

 самооценка; 

 профпригодность; 

 компенсация способностей; 

 рынок труда. 



3.Тематическое планирование 

1. Технология: 9 класс: Учебник для учащихся общеобразовательных 

учреждений. – 2-е изд., перераб. / Под ред. В. Д. Симоненко. – М.: Вентана- 

Граф, 2013. – 272 с. 

2. Комплекс диагностических методик . 
 

№ Тема урока с содержанием 

НРЭО 

Количество 
часов 

ЭОР (ЦОР) Учет рабочей 
программы 
воспитания 

I. Типы профессий и

 психологические 

требования к профессиям 

11 Мобильное 

приложение 

«Профтест» 

Развитиесоци
ально 

значимых 
отношений 
школьников, 
и, прежде 

всего, 
ценностных 
отношений: к 

самим себе 
как хозяевам 
своей судьбы, 

самоопределя
ющимся и 
самореализую
щимся 

личностям, 
отвечающим 
за свое 

собственное 
будущее. 

 

1. Психологическая суть 

профессионального 

самоопределения . 

Практическая работа №1.  

Первичное анкетирование и по 

выбору профиля и будущей 

профессии 

1  

2. Современное состояние рынка 
труда 
Потребности Южного Урала в 
кадрах 

1  

3. Перспективные профессии 1  

4. Как я ориентируюсь
 в мире новых 

профессий 

Практическая работа №2. 

Тест «Как я ориентируюсь
 в мире новых 

профессий». 

1  

5. «Профессия - учебное 

заведение». ВУЗы и ССУЗы 

Южного Урала. 

1  

6. Типы профессий по предмету, 

целям, условиям и орудиям 

труда (классификация профессий 

по Е. А. Климову). Практическая 

работа №3 Диагностика по 

методике «ВТ» 

1 Мобильное 
приложение 
«Профтест» 

7. Психологические требования к 
профессиям типа «человек – 
природа». 

1  

8. Психологические требования к 
профессиям типа «человек – 
техника». 

1  

9. Психологическиетребования к 
профессиям типа «человек – 
знак». 

1  

10. Психологическиетребования к 

профессиям типа «человек – художественный образ». 

1  

11. Психологическиетребования к 
профессиям типа «человек – 

1  



человек» 

II. Представление о себе и 

проблема 
выбора профессии. 

24  Развитиесоци
ально 

значимых 
отношений 
школьников, 

и, прежде 
всего, 
ценностных 

отношений: к 
самим себе 
как хозяевам 
своей судьбы, 

самоопределя
ющимся и 
самореализую

щимся 
личностям, 
отвечающим 

за свое 
собственное 
будущее. 

 

12. Склонности иинтересы в 
профессиональном выборе. 

1   

13. Мои интересы работа 
Практическая №4. 

Диагностика по  методике 

«Дифференциально- 

диагностического 
опросник (ДДО) 

1 Мобильное 
приложение 
«Профтест» 

 

14. Мои интересы Практическая 

работа №4. 

Диагностика по 
методике, «Карта  интересов» 

1 Мобильное 

приложение 

«Профтест» 

 

15. Здоровье и выбор профессии 1   

16. Профессиональная пригодность

 и здоровье 

Практическая работа №5. 

Упражнение 

«Профессия - медицинские 

противопоказания» 

. 

1 Мобильное 
приложение 
«Профтест» 

 

17. Профессиональная пригодность и профессионально важные качества 

личности 

1   

18. Изучение свойств темперамента 

Практическая работа №6. 

Диагностика по 
методике ЛОА. 

1 Мобильное 
приложение 
«Профтест» 

 

19. Изучениепрофессиональной 

направленности  

Практическая работа №6.

1 Мобильное 
приложение 
«Профтест» 

 



 Игра «Отдел кадров». 

20. Психологические требования 
профессии к 
человеку. 

1   

21. Социометрическая матрица 
выбора лидера 

1   

22. Социометрическая матрица 

выбора лидера Практическая 

работа №7. 
Диагностика по методике 
«Социометрия» 

1 Мобильное 
приложение 
«Профтест» 

 

23. Матрица профессионального 
выбора 

1  

24. Матрица профессионального 

выбора Практическая работа 

№8. Работа с «Матрицей 

профессионального выбора 

профессии». 

1   

25. Роль жизненных ценностей 

при выборе профессии 

1   

26. Ценностные ориентации 1   

27. Ценностные ориентации 

Практическая работа №9 

Диагностика по 
методике «ЦО» 

1   

28. Профессиональная готовность 1   

29. Классификация профессий. 

Формула профессии. 

Понятие профессиограммы. 

1   

30. Дневник
 профессиональног
о 
самоопределения 

1   

31. «Выбираю»: выбор профессии 

на основе самооценки и 

анализа составляющих 

«хочу» – «могу» – «надо». 

Ошибки при 
выборе профессии. 

1   

32. Я через 10 лет  

Практическая работа №10. 

Проективный рисунок «Я через 

10 лет». 

1   

33. Резюме. «Составление 

резюме». 
Практическая работа №12. 

1   



34. Рефлексия/ Итоговое занятие. 

«Панельное интервью-выход». 

Практическая 

работа №13. Итоговое 

анкетирование и по выбору 

профиля и будущей профессии. 

Пополнение 
портфолио 

1   
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